Videnskabelig bedømmelse

Til brug ved ansættelse af videnskabelige medarbejdere UDEN forudgående opslag af stilling.
Udfyldes af én videnskabelig medarbejder på minimum lektorniveau. For udenlandske professorer dog professorniveau.

1. Præsentation af den indstillede ved relevante uddrag af CV
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2. Bedømmelse af videnskabelige kvalifikationer (publikationsliste skal vedlægges)

	Bedømmelsen skal indeholde en kortfattet bedømmelse af de væsentligste publikationer, angive forskningsophold ved udenlandske forskningsinstitutioner og angive medvirken i forskeruddannelse samt deltagelse i kongresser. Hvis der indgår undervisning i stillingen skal der angives en kortfattet vurdering af den pågældendes undervisningsmæssige kvalifikationer. Hvis det er et lektorat eller et ordinært professorat vedlægges en udtalelse fra det berørte studienævn.

	- fortsat -




3. Konklusion
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